
 

 

Fiche de Poste Coordonnateur Parentalité 
pour le comité local Arrageois 

 

Missions principales : 
- accompagner le développement et la structuration d’actions de soutien à la 

parentalité 
- animer et coordonner les actions sur le territoire de l’Arrageois 

 
Activités : 

- Réaliser un état des lieux des acteurs et actions de soutien à la parentalité et 
l’actualiser 

- Développer une dynamique de réseau : organiser des rencontres entre acteurs 
(professionnels, institutions, associations, parents..), animer le comité local 
Parentalité. 

- Mettre en place une communication favorisant la connaissance réciproque des 
acteurs et des actions. 

- Accompagner et valoriser le développement d’actions mutualisées. 
- Accompagner de nouveaux acteurs sur  le territoire par le soutien, appui, conseil 

(méthodologie de projet, connaissance des dispositifs  et du réseau). 
- Initier des évènements contribuant à la dynamisation du réseau. 

 
Compétences : 

- Capacités relationnelles  
- Autonomie 
- Conduite de projets 
- Connaissance de l’environnement institutionnel et des dispositifs 
- Esprit d’analyse et de synthèse 

 
Qualification : 
Diplôme de travail social ou animation de niveau 3 avec expérience de partenariat réussie. 
 
Conditions d’emploi : 
CDD – Remplacement congés maternité du 15 mai au 15 décembre 2017 
Poste qui implique des déplacements et des horaires variables, possibilité de travail en 
soirée et week end. 
Salaire selon CCN Alisfa 
Poste à temps complet, permis B obligatoire,  
 

Envoyer CV et lettre de motivation pour le 5 avril 2017 
à l’attention de : 

Mr Jean François GUYO président de l’ACCSA 
Maison des Services Marie Thérèse Lenoir 

1 Rue charles Péguy 
62000 ARRAS 

ou par mail à accsa.rh@orange.fr 


