
MAIRIE DE LILLERS

 
Offre Ref :314945 

  

Poste de coordonnateur parentalité - contractuel 
Date de publication :  25/02/2016

Date limite de candidature :  15/03/2016

Date prévue du recrutement :  01/05/2016  

Durée de la mission :  21 mois

Type de recrutement :  fonctionnaire ou non titulaire de droit public  

Nombre de poste(s) :  1

Grades ou cadres d'emploi : REDACTEUR 

MISSIONS  
Niveau du diplôme requis :  Bac + 2

Descriptif des missions du poste :  Le coordonnateur parentalité sera affecté au Centre Social de Lillers et aura pour missions de 
participer au développement et au soutien des partenariats, des réseaux et des projets autour 
de la thématique "parentalité". 

Profil recherché : Diplôme de niveau III, avec expérience de partenariat réussie, dans le domaine social.

CONDITIONS DE TRAVAIL
Lieu d'affectation :  LILLERS CEDEX

Service d'affectation :  Centre Social

Temps de travail :  Tps Complet :  35 heure(s)  0 minute(s) 

CANDIDATURES 
Les candidatures sont à adresser  à :  
 
MAIRIE DE LILLERS 
5 Place Roger Salengro 
BP 9 
62192 LILLERS CEDEX  
  

INFORMATION
Travailleurs handicapés   Nous vous rappelons que conformément au principe d'égalité d'accès à l'emploi public, cet 

emploi est ouvert à tous les candidats remplissant les conditions statutaires requises, définies 
par le statut général des fonctionnaires, la Loi du 26 janvier 1984 portant statut général des 
fonctionnaires territoriaux et le décret régissant le cadre d'emplois correspondant. Nous vous 
rappelons toutefois, qu'à titre dérogatoire, les candidats reconnus travailleurs handicapés 
peuvent accéder à cet emploi par voie contractuelle.


