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REFERENT FAMILLES 

C
e
nt

re
 S

oc
ia

l 
E

sp
ac

e
 C

ar
no

t 

4
6

, 
av

e
nu

e
 d

u 
G

é
né

ra
l 
S

an
 M

ar
ti

n 

6
2

4
8

0
 L

E
 P

O
R

T
E

L
 


0

3
.2

1.
10

.3
1.

10
 –

 F
ax

 0
3

.2
1.

10
.3

1.
11

 

e
-m

ai
l 
: 
as

so
c.

us
ag

e
rs

.c
e
nt

re
.s

oc
ia

l@
w

an
ad

oo
.f

r 

Profil : 

 Vous êtes formé à la relation d’aide, 

 Vous justifiez d’une expérience dans l’accompagnement d’adultes en groupe ou 

individuellement, 

 Vous avez des connaissances théoriques sur la thématique de la parentalité, 

 Vous avez les compétences pour mener des interventions 

éducatives auprès de parents et des parents, 

 Vous êtes formé à l’accompagnement psychologique, 

 Vous êtes diplômé d’un niveau III du travail social au minimum. 

 Vous disposez d’une expérience professionnelle de 3 à 5 ans dans le domaine 

de l’intervention sociale (animation collective de groupe d’adultes et/ou 

parents/enfants) 

 

Missions : 

Assurer une fonction socio-éducative dans le cadre du contrat de projet du Centre 

Social, notamment par la mise en œuvre et le développement d’action et de projet 

autour de la thématique « famille parentalité » sur le territoire de Le Portel. 

 

C’est pourquoi les missions du référent familles sont de : 

 

 détecter les faiblesses et les potentialités des habitants du territoire en 

matière de parentalité, 

 mettre en œuvre des actions individuelles et collectives en prévention des 

ruptures familiales, 

 participer à des temps de concertation avec les familles et les partenaires, 

 travailler en lien avec les différents secteurs du Centre Social et aller au 

contact des partenaires afin d’obtenir les informations, 

 orienter les publics vers les partenaires compétents, 

 accompagner les parents et les enfants sur les changements intrafamiliaux 

selon leurs besoins. 

 

 

mailto:assoc.usagers.centre.social@wanadoo.fr


 

 

Compétences : 

 Connaître le fonctionnement du centre social (projet, secteur, 

procédure…), 

 Connaître la psychologie de l’enfant, de l’adulte, du parent. 

 Connaître les partenaires et les dispositifs existants en direction des 

parents et de la famille. 

 

Conditions statutaires : 

- CDI  

- Indice 386 de la convention ALISFA soit 1700 euros brut 

 

Envoyer CV + lettre de motivation + copie du diplôme à l’adresse mail suivante 

directeur.espace.carnot@wanadoo.fr. 


