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Programme
8h30

9h00 Ouverture

ministre des Droits des femmes, de la Ville, de la Jeunesse et des Sports (sous réserve)
secretaire d'état a la Famille (sous réserve) —
président de la CNAF (sous réserve)

9h30 Un guide en direction des professionnel-le-s
directrice de 'ORIV
directrice Le FURET

10h00 Les droits de I’enfant, . ‘
un cadre de référence pour aller vers I’égalité | 5ar e et IIe
prof. de psychologie et sciences de I'éducation Membre ROSASENSAT Wik

11h00

11h15 Lacces, comment passer de I'égalité formelle a Pégalité concréte ?
animée par un représentant de la CNAF

Accueil universel ou accueil ciblé, quels enjeux au regard de I'égalité?
Observatoire de I'Enfant a Bruxelles, membre fondateur d’Enfants d’Europe

Une démarche pour I'égalité d’accés dans les structures d’accueil petite enfance
adjointe au maire Strasbourg

L’Egalité d’acceés en milieu rural, des questions, des initiatives
Familles Rurales (ou autre représentant de Familles Rurales)

Le droit a I’accueil en Allemagne - . - -
directrice de recherche a Institut du Travail, de la Qualification - Université Duisburg-Essen

12h30

14h00 Construire une égalité au quotidien
animée par déléguée Nationale ACEPP

Faire vivre des prati(iues non discriminatoires, une problématique européenne
formatrice parentalité/diversité a 'ACEPP

La coopération parents-professionnel-le-s pour permettre I'accueil de tous et de chacun
responsable technique, Créche Arc en ciel (Venissieux)

Vers une éducation non sexiste a la créche _
directrice de la Créche Bourdarias (St Ouen)

L’inclusion des jeunes enfants handicapés en collectivité : un droit fondamental
diréctrice générale de 'APATE (Association pour 'accueil de tous les enfants)

15h20 Du projet a la gestion des ressources humaines

3LE RO animée par directeur de cabinet Direction de la lutte contre
les discriminations et I'accés aux droits CGET

Agir comme employeur pour diffuser une culture de I’égalité
philosophe, directeur associé d'ALTIDEM

La discrimination dans la profession des assistant-e-s maternel-le-s ? :
qui ? comment ? pourquol ?

chargée de communication pour TUFNAFAAM

Quel accompagnement et offre de formation en direction des collectivités ?
CNFPT, directrice des coopérations

Place aux hommes dans I'accueil des jeunes enfants
sociologue et juriste

16h40 Rapport d’étonnement ,
adjointe du Défenseur des Droits



Je m’inscris a la Journée d’Etude & d’Echanges : |.'EGA|.|TE, une clef pour la QUALlTE

(Bulletin et reglement a retourner au Furet)

. 100€ (formation continue)
. 8OE€ (tarif individuel >>> ODS€ aprés le 1er septembre 2014)
‘ QAOE (tarif étudiant/sans emploi sur justificatif)
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