	[image: image1.jpg]RESEAUX
o vaen

ALa
PARENTALITE






	   Réseau 
62

d’ Ecoute, 

d’ Appui et 

  

d’ Accompagnement

 des  Parents     


Compte Rendu du Comité local REAAP  


du mardi 10 janvier 2012 14H   L’ARJA


Etaient présents : Mesdames : Sophie DELECOURT coordinatrice enfance/famille/ éducation à l’AQS, Anne-Françoise DEREIX de Colline ACEPP, Françoise BRENIENEK de l’association Le coin familial d’ARRAS, Séverine LAVALLARD, Laure NOWICKI et Maryse CHAVAIN respectivement éducatrices spécialisées et psychologue de l’AME, Ludivine AUGUSTE directrice du CIDFF d’ARRAS, Bénédicte VAAST de la maison d’enfants de Bapaume, Annie OUDAR chargée de mission parentalité à la DDCS du Pas-de-Calais, Christelle LECOQ (assistante sociale), Pélagie DUMETZ et Murielle SAUVAGE (stagiaires) de l’ARJA d’Arras, Christelle HOUZET animatrice des chantiers d’éducation de l’Association Familiale Catholique, Sophie RENARD éducatrice de jeunes enfants (EJE) à la communauté de commune de Bapaume, Laetitia PETIT coordinatrice petite enfance et EJE à la mairie d’Achicourt, Natacha LASSUYE référente famille au CSAO, Sandrine JOFFRES pilote du projet de développement social urbain à la CUA, Charline GEORGET  de la halte-garderie de MEAULENS, Dorothée BAYART responsable du RAM d’ARRAS, Annie POCHET assistante sociale à la CAF d’ARRAS, Cécile NACER, éducatrice spécialisée au club de préventive la vie active sur ARRAS, Stéphanie HOCHART chargée de projet au CODES 62, Nathalie HOCHEDEZ coordinatrice au centre social Chico MENDES de Beaurains, Cécile TREMPONT responsable de la halte-garderie de Torchy  

Messieurs : Maurice MONOKY Directeur de l’AFP2I d’Arras, Gérard DELEVAQUE chargé de mission à l’association Le petit square Maison verte d’ARRAS,

   Pour ce comité, nous avons été reçus par le service Habitat de l’Association Relais Jeune Artois. Ce service est composé de 8 travailleurs sociaux de formations différentes et d’une chef de service. Leur principale mission réside dans l’accueil des publics en recherche d’hébergement sur divers dispositifs de logement : logement d‘urgence, logement temporaire (ALT), logements en bail glissant et accueil CHRS en diffus. L'Association  est également mandatée par le Conseil Général du Pas de Calais afin d’exercer des mesures d’accompagnement social liées au FSL sur une large partie du territoire (Artois, Ternois, Bapalmois et Lens-Hénin Beaumont). 

Toujours axées sur le logement, les missions du service Habitat de l'ARJA lui permet d’accueillir un public extrêmement varié confronté à des problématiques diverses.

Ce service peut être sollicité par tout travailleur social pour une famille qui rencontre des difficultés de logement. 

1°) journée départementale

Nous avons tout d’abord évoqué la journée départementale des REAAP 62, du 06 décembre 2011. 

Les personnes présentes en ont souligné les points positifs :

· Ateliers intéressants

· Bonne organisation de la journée

· Bons échanges

Les avis étaient cependant globalement mitigés sur les perspectives de la journée :  

· Défaut de délégation émanant de certaines institutions (Education Nationale notamment) pour participer à des temps d’échanges sur ce thème

· Notion de volonté des chefs d’établissements en matière d’implication ou au contraire de dénigrements des parents dnas la scolarité de leurs enfants : ce sujet est traité en fonctions des convictions personnelles de chaque chef d’établissement    

· Manque d’actions innovantes sur le sujet

· Manques de moyens avancés par l’Education Nationale pour traiter le sujet dans de bonnes conditions

Des pistes ont tout de même étaient avancées :

· Traiter le sujet à échelle interministérielle ?

· A notre échelle, travailler au local avec les directeurs d’établissements volontaires  

· Travailler sur ce thème lors des temps péri-scolaires et tenter d’y faire venir les enseignants ?

Pour ceux qui souhaiteraient approfondir ce thème, c'est possible éventuellement avec un film : le Grand Malentendu ; si besoin contacter Sophie DELECOURT.

Les propositions émanant des ateliers de cette journée du 6 décembre sont les suivantes :

ATELIER 1 « les premiers pas à l’école »

-Généralisation des lieux passerelles (avant la scolarisation)

-Charte réciproque d’engagements parents-enseignants qui mette l’accent sur :

-L’implication des parents dans la prise de décision

-La formation des professionnels

-Communication/information (améliorer la communication et l’information entre parents et enseignants).

ATELIER 2 - « autour de l’école »

-Renforcer la communication, la diffusion d’information : 

-Privilégier l’aspect convivialité, reconnaître la place des parents d’élèves, informer   les enseignants sur les dispositifs existants (ex. : CLAS, PRE...)

-Formation :

Valoriser les compétences des parents pour qu’ils trouvent une place dans l’école

Former des parents relais (lien avec Conseil d’école)

-Cohérence éducative : Favoriser un dialogue entre les différents partenaires pour plus de cohérence, tenir le même discours, renforcer la coéducation  parent/Etat  représentants

ATELIER 3 - « collégiens hors les murs »

-Développer un réseau acteurs de terrain + institutions + familles basé sur la reconnaissance réciproque

-Ouvrir l’école et donner les moyens à l’école de « sortir »

-Adapter et humaniser le discours et postures entre parents/enseignants/enfants

ATELIER 4 - « parents dans les murs »

-Co-construire (parents/enfants/enseignants) la vie de classe

-S’appuyer sur les compétences des parents

-Organiser des temps festifs et conviviaux

-Identifier des Personnes relais, référent scolaire qui permettent une  disponibilité pour l’écoute des  parents

ATELIER 5 - « parents d’élèves, mode d’emploi »

-Sensibilisation de tous les acteurs de l’établissement à l’accueil et à l’écoute des parents, et ce, avant l’entrée en 6ème

-Réserver la même place à chaque parent  quel que soit la situation familiale (autorité parentale – notion de droits)

- Ouverture accessibilité : rendre accessible le « jargon » utilisé, se tourner vers l’extérieur (acteurs de territoire : mission locale, club de prévention, centre social…)

- Notion de coéducation : construire  ensemble sur des valeurs communes ( créer du lien, mission partagée, objectif commun).

A NOTER : un « Info Réso » spécial journée départementale des REAAP est diffusé.

Les coordonnées de tous les témoins sont sur le site www.parent62.org dans leur fiche descriptive 

2°) appel à projet 2012

Nous avons ensuite abordé l’appel à projet 2012. 

S’il y a des demandes pour une aide au montage du dossier, Florence Legry et Annie Oudar proposent d’organiser des temps de rencontres par territoire ou en en regroupant certaines mais en fonction de demandes faites par les porteurs. 

Il a été reprécisé dans la discussion que le CODES a une équipe d'aide méthodologique pour monter des projets et centre documentaire pour affiches, brochures et matériels pédagogiques, ce en plus de projets de prévention, de bien être, de parentalité.

3°) projet de la Communauté Urbaine d’Arras (CUA)

Ce projet correspond à une attente exprimée par les partenaires du développement social sur la CUA, ce sont en particulier les centres sociaux qui ont sollicité le service du Développement Social et Solidaire de la CUA pour le porter en liaison avec le Centre Social Torchy en tant que coordinateur du réseau local arrageois des REAAP.

Ce besoin s'est fait ressentir dans le cadre de l'évaluation du CUCS sur la thématique de la parentalité.

Après deux réunions avec les partenaires engagés dans les actions parentalité sur la CUA il a été convenu de :

-  faire un état des lieux des actions menées sur ce territoire afin de mieux identifier les actions conduites, les zones d'influence des actions, les publics concernés pour chacune d'entre elles.

- faire une analyse des pratiques concernant ces actions liées à la parentalité (quelles sont nos "façons de faire", les supports : le jeu, la parole, la médiation, le conseil juridique...)

- de proposer environs 3 ou 4 journées d'études (début 2012) pour conduire une réflexion sur les l'état des besoins au regard des actions et pratiques développées ;

- d'organiser une journée à destination des familles pour présenter l'étendu des actions conduites et les orientations prises, ouvrir des échanges sur les attentes et les besoins (juin 2012)

L'ambition à terme est de créer un outil d'information pour les  parents. 

Sur la question d'un réseau, la CUA n'est pas légitime, il pourrait émerger du comité Reaap arrageois et/ou de ses groupes de travail. 

Il a été soulevé notamment de par l’état des lieux dressé qu’Arras a beaucoup d'acteurs qui interviennent en matière de parentalité, d'où une richesse et une complexité (un manque de repères pour les parents, relais difficile par les professionnels… 

Nous avons évoqué les projets non pertinents en matière de communication lié au « turn-over » dans les structures, aux nouveaux projets sans cesse démarrés ou d'autres stoppés…

L’ensemble de cette démarche de la CUA est cohérente au niveau des REAAP, mais à échelle différente.

4°) groupe de travail « les parentalités extraordinaires »

Nous nous sommes rencontrés en décembre suite à une réflexion lors d’un comité local pour parler de parentalité dans des situations « extraordinaires ». 

Nous avions alors tenté de définir les différents types de « parentalité extraordinaire » : 

enfants placés en établissement, enfants placés auprès d’assistantes familiales, situation de violences conjugales, monoparentalité, divorce, remariage, adoption, parents étrangers ou gens du voyage, mères adolescentes, parents sans domicile fixe, confusion des rôles parents/grands-parents, parents déficients, situation de handicap (parent ou enfant)

Toutes ces nouvelles formes de parentalité sont relativement récentes et ne sont pas abordées en profondeur en formation (travailleurs sociaux, professionnels de l’enfance, médecine…).

Nous avions dit qu’au travers de cette question on se demande « c’est quoi un bon parent ? ». Or, cette question est sans réponse car nous ne saurions sur quels critères baser cette notion, sur quelles normes ? Classifier les parents en fonction de critères nous semble un acte très dangereux et contraire au fait que chaque parent a des compétences propres qu’il nous faut mettre en avant. Chaque parentalité est unique, voire extraordinaire ? Ou au contraire, ne faut-il pas aborder toutes ces situations particulières comme ordinaires : un parent est et reste  malgré tout un parent avec son histoire, ses valeurs… Lors d’un placement par exemple, ne faut-il pas faire abstraction de l’extraordinaire (mise en danger de l’enfant à un moment donné) pour rétablir la relation entre un enfant et son parent ?...

Nous avons mis en avant que la souffrance des enfants passe parfois au second plan derrière les relations de couple, les problèmes juridiques, financiers…

Ces réflexions et questionnements, loin d'être stériles, enrichissent nos démarches de soutien aux        parents, en en soulignant la complexité.

5°) perspectives du comité arrageois 2012

Nous avons abordé les sujets que les participants souhaiteraient traiter au cours de l’année 2012. Le groupe de travail sur la « parentalité extraordinaire » a travaillé de manière générale : il pourrait être scindé en plusieurs groupes de travail tout au long de l’année :

· Parentalité et incarcération

· illettrisme et parentalité

· place des papas

· insertion du jeune

· parents d’adolescents


Ces groupes de travail ont pour but d'ouvrir une réflexion collective sur le territoire  mais 
surtout de  lancer des actions communes sur le territoire. Les groupes de travail sont ouverts à 
tous, salariés comme bénévoles. Les parents engagés dans des pratiques de soutien à la 
parentalité sont les bienvenus. Il est souligné de faire attention à ne pas convier des parents qui 
pourraient ne pas se sentir à l'aise dans le groupe, ou que l'on aurait tendance à instrumentaliser.  

6°) Le Comité de pilotage départemental des REAAP et autres dispositifs

Il aura lieu le jeudi 9 février a-midi. Il s’agit comme chaque année de faire un bilan  de tous les dispositifs parentalité (REAAP, CLAS, PIF, médiation familiale, conseil conjugal..) avec un point plus approfondi sur les REAAP. Ce comité est présidé par Mr Le Préfet, le directeur de la DDCS, la directrice adjointe de la Caf, des représentants du CG62 et des principales têtes de réseau associatives et des animateurs des différents dispositifs.

Pour les REAAP62, chaque co-animateur présentera le bilan de son comité pour 2011 et les perspectives 2012

7°) Actualités Départementales, Régionales et Nationales. 

Nationales :

· En novembre 2011 : journée sur la politique nationale de soutien à la parentalité avec des propositions de Mme Claude GREFF, secrétaire d’Etat chargée de la famille (voir doc ci-joint avec propositions). Principales propositions : 

•Soutien à une forme d’appellation « Maison pour les Familles » (pas forcément de moyens financiers annoncés mais appuyés sur des structure déjà existantes, pg7)

•Soutien à la parentalité en entreprise

•Adoption : un site pour les professionnels et un guide pour les futurs adoptants

•Espace Internet destiné aux parents

•Jeux vidéo : charte avec les pros pour aider les parents à choisir des jeux adaptés

Certains réseaux  sont un peu désabusés par rapport à des annonces d’actions basés plutôt sur des outils de communication et pas assez sur des problématiques plus urgentes et préoccupantes.

· 30 janvier : le colloque national des UPP  (voir doc ci-joint)

La deuxième vague des UPP implantées dans différentes région de France se terminent et c’est l’occasion de présenter les recherches des parents soutenues par des universitaires. Pour le Pas de Calais, l’UPP de la ville de Le Portel témoignera de sa recherche.

· 27 et 28 janvier 2012 à Paris : Colloque du Collectif Pas de O de conduite (voir doc). Ce collectif a décidé de se remobiliser pour mettre en avant la prévention prévenante plutôt que la prévention  prédictive. Le collectif 59/62 qualité d’accueil pour tous y participera par notamment la tenue d’un stand et le témoignage de d’une structure PE  du réseau de Colline Acepp.

Toutes ces infos et documents sont sur le site des REAAP62

Groupe de travail : Jeudi 15 mars 9h30 à Torchy sur le thème des parents incarcérés 

Le prochain comité local :

le mardi 27 mars à 14h

 au centre social Arras Ouest
CR Comité Arrageois « date » 

REAAP 62  –  BP 72 –    59016 Lille Cedex      03 20 88 26 49    03 20 88 22 89
 reaap62@wanadoo.fr
Centre Social AQS/CS Alfred Torchy 29bis rue Dr Baude– 62000 Arras  03  21 07 13 88   03 21 51 49 27  aqscentresocial@yahoo.fr 


